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Sabe aquele ditado, “se melhorar, estraga”? Aqui na 
ACE Diadema, esse ditado não se aplica, pois sempre 
oferecemos o melhor para nossos associados, na 

busca incessante de superar expectativas. Queremos ver 
todos satisfeitos, com sorriso no rosto e, principalmente, 
tendo a nossa Associação como uma grande parceira. 
E estes últimos meses foram bem intensos para nós, com 
muito trabalho e importantes conquistas. Participamos de 
um grande congresso internacional, o 11º World Chambers 
Congress, com a presença de 2.300 mil pessoas, entre 
empresários, representantes de associações comerciais e 
autoridades de, aproximadamente, 100 países. Foi uma 
oportunidade extraordinária para nos atualizarmos, fazer 
networking e nos preparar para melhor atendê-los. 
Incrível também foi a visita do ator e produtor Miguel  
Falabella em Diadema. Em comemoração ao Dia do 
Comerciante, ele fez uma palestra sensacional para um 
público de mais de 400 pessoas. Além de inteligente e 
talentoso, Falabella é extremamente simpático e atencioso. 
Sem dúvida, este evento foi um marco para nossa Associação. 
Por fim, é com alegria que entrego a você mais uma edição 
da Revista ACE Diadema, que traz matérias escritas com 
muito carinho, sempre com o objetivo de lhe apresentar 
a melhor informação. E se é conteúdo de qualidade que 
temos para te oferecer, veja o que as fintechs estão fazendo 
no mercado e, ainda, os caminhos promissores de quem 
investe em infoprodutos.
Aproveite para pensar nas próximas férias e saiba como 
Caldas Novas (GO) pode te agradar, e alerta: entenda como 
o estresse pode causar doenças cardiovasculares.  
Aproveito para manifestar a minha enorme gratidão e 
respeito à FACESP e Boa Vista SCPC, entidades que fazem 
valer o verdadeiro sentido da palavra parceria!

Boa leitura!

Sempre é 
possível mais

PALAVRA DA PRESIDENTE
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A 
Associação Comercial e Empresarial 
de Diadema fez um gol de letra ao 
escolher o ator, diretor, produtor 
e dramaturgo, Miguel Falabella, 

para o evento em comemoração ao Dia do 
Comerciante. Na noite de 17 de julho, mais de 
400 pessoas lotaram o Auditório do Colégio 
Adventista, que ouviu, riu e se encantou com a 
palestra “Viver e Sonhar em Voz Alta”. 
Um amante da poesia, Falabella destacou que 
este é o primeiro passo para o sucesso. “A poesia 
te obrigada a pensar fora da caixa. A metáfora 

nos faz exercitar a mente. Também é preciso ter 
comunicabilidade e fortalecer o olhar no outro, 
mas olhar de verdade, olhos nos olhos. A questão 
está em que ́ gente não se interessa mais por gente´, 
o mundo virtual corrompeu as pessoas”. Outros 
ingredientes são disciplina, adaptabilidade, 
planejamento, originalidade, pertencimento, 
persistência e generosidade.
O encontro ficou ainda mais agradável, porque 
Falabella utilizou de sua experiência de mais 
de 30 anos para destacar diversos fatores 
que envolvem os relacionamentos pessoais e 

Miguel Falabella conquistou Diadema
O ator Miguel Falabella trouxe à Diadema a poesia e abriu 
a sua bagagem cultural para mostrar ao público uma receita 
para o sucesso

Texto Isis Moretti e Fotos Doisoum Foto e Filmagem 

EVENTO
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interpessoais dos indivíduos, como trabalho, 
posição, carreira, vida, fé e arte. “Viemos ao 
mundo para praticar o amor ao próximo e, a 
nossa vida se resume ao encontro com pessoas 
notáveis ao longo de nossa jornada na terra”, 
enfatizou ele. 
Para a presidente da ACE Diadema, Vera 
Lucia Rocha, essa noite foi inesquecível e, 
absolutamente, enriquecedora. “Que ser humano 
brilhante tivemos o privilégio de receber em 
Diadema. Simpático e gentil, sua passagem por 
aqui foi extremamente positiva. Miguel deixou 
saudade em nossos corações”, revelou Vera 
Lucia. “Encerro mais essa ação, na certeza de que 
nosso trabalho está sendo visto e recebido pelos 
nossos associados. Tenho certeza de que cada um 
que assistiu essa palestra, saiu daqui diferente 
e melhor.”



8 ACE REVISTA# 60

A 
ACE Diadema participou do 11º World 
Chambers Congress, o maior fórum 
global das câmaras de comércio do 
mundo. Pela primeira vez no Brasil, 

o evento foi realizado no Rio de Janeiro (RJ), 
entre os dias 12 a 14 de junho, e contou com a 
participação de mais de 2.300 mil pessoas, entre 
empresários, representantes de associações 
comerciais e autoridades de, aproximadamente, 
100 países. 
O encontro foi promovido pela ICC – 
International Chamber of Commerce – e a 
ICC World Chambers Federation, em parceria 
com a CACB – Confederação das Associações 
Comerciais e Empresariais do Brasil, e trouxe 
como tema a construção de um futuro 
compartilhado para a economia mundial. A 
cerimônia de abertura teve a presença do 

Prefeito do Rio de Janeiro, Marcelo Crivella, e 
do Governador do Estado, Wilson Witzel. 
De acordo com o presidente da CACB, George 
Pinheiro, a missão do 11º World Chambers 
Congress foi inspirar ações, estimular a 
colaboração e desenvolver um senso de valores 
compartilhados dentro e entre as comunidades 
de negócios e a rede global de câmaras. 

Transformações que não param 
de se transformar

EVENTO

Da esquerda para direita: a jornalista Isis Moretti, a presidente da ACE 
Diadema, Vera Lucia Rocha, e a diretora de relações públicas da ACIB, 

Patricia Rossi
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Conteúdo de qualidade e 
especialistas de alto nível

Ao longo de três dias, foram realizadas diversas 
palestras. Dentre elas:
- O discurso da liderança – mudando o 
mundo permanentemente: tratou sobre o 
incentivo à nova geração de empreendedores;
- Repensando a educação: falou a respeito das 
habilidades para a economia global do futuro, 
que pretende abordar a transformação da 
aprendizagem por conta das novas tecnologias 
e os novos modelos de negócios. 
- Potencializando mobilidade humana 
para o crescimento econômico e o 
empreendedorismo: trouxe questões que 
fortalecerão a movimentação de talentos para 
promover a inovação e o crescimento. 
- Os objetivos de desenvolvimento 
sustentáveis e as mudanças climáticas – 
prosperando em uma economia de baixo 
carbono: destacou os desafios criados com 
as mudanças climáticas e a necessidade de 
adaptação dos negócios. 

Painéis e workshops 

Os workshops debateram diversos tipos de assuntos. 
Passou pela revolução do comércio eletrônico para 
pequenas empresas até a internacionalização 
dos micros e pequenos negócios e o papel das 
câmaras de comércio nesse processo de expansão 
para mercados estrangeiros. Explorou a tecnologia 
blockchain e aplicações mais promissoras; as novas 
fronteiras na facilitação do comércio; investimentos 
na infraestrutura de economias emergentes; 
alternativas financeiras fora das instituições bancárias 
tradicionais; formas de impulsionar negócios com 
passaportes para mercadorias, certificados de origem 
e outros documentos; mecanismos extrajudiciais 
de solução de conflitos nas relações comerciais; 
a adaptação das câmaras para a transformação 
digital; câmaras e startups (oportunidades de 
crescimento por meio da inovação) e, destaque 
para: construindo mercados justos e transparentes 
para todos (compliance empresarial e os impactos 
econômicos e sociais da corrupção), com o ex-
presidente da Petrobras e CEO Global da BRF,  
Pedro Parente.
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Competição de projetos 
inovadores
.

O #11WCC ainda teve competição, que em 
2019, recebeu 74 inscrições de 29 países – o 
segundo maior número de projetos em 16 anos 
de história. Os melhores projetos concorreram 
em três categorias: 
Educação e Treinamento: que reconheceu 
as câmaras que estão provando que investir 
em educação e treinamento pode ser crucial 
para o estabelecimento, o avanço e o sucesso 
de pequenas e médias empresas (PMEs), o 
desenvolvimento econômico e a criação de 
empregos;  
Desenvolvimento de Pequenas e Médias 
Empresas e Empreendedorismo: que 
premiou iniciativas de câmaras que ajudam 
as PMEs e os empresários a inovarem 
e desenvolverem os negócios ou a 
fortalecerem a criação de emprego em suas  
respectivas comunidades; 
Projeto Não-Convencional: que reconhece 
câmaras que desenvolvem projetos únicos e 
inovadores em uma atividade não associada 
à sua missão e objetivos e, por sua vez, 
ajudam a aumentar os empregos e melhorar a 
economia local.

Exposição
Outra característica interessante do congresso 
foi a área de exposição, que ofereceu uma 
oportunidade exclusiva aos expositores de se 
reunirem com representantes de todas as áreas 
do mundo dos negócios e mostrarem produtos 
e serviços, maximizando as oportunidades de 
networking. Foram 26 stands – internacionais 
(Qatar, Dubai, Rússia, Ethiopia, Nothern 
Ireland, Sharjah, Barranquilla, Geneva, AL-
Invest 5.0, Internacional Trade Center, Vcargo, 
Botsuana e Câmara de Comercio Árabe, Event 
Bank, Investaureum e ICC) e nacionais (Banco 
do Brasil, Pitágoras, Sebrae, Alcafoods, Apex-
Brasil, Cisbra, Sauer, Lideroll e CACB).

EVENTO

Comitiva das associações comerciais do estado de São Paulo, em parceria com a FACESP e SEBRAE
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N
o início do mês de julho, a Prefeitura 
de Diadema – por meio da SASC.– 
Secretaria de Assistência Social e 
Cidadania –, realizou a roda de 

conversa “Olhares sobre o Trabalho Infantil”, 
no Teatro Clara Nunes. O evento reuniu 
profissionais da assistência social, saúde e 
organizações da sociedade civil, com o objetivo 
de discutir diretrizes, fluxos e estratégias para a 
erradicação do trabalho infantil.
“A ideia é trabalhar de forma preventiva e 
ofertar, ao máximo, ações para ocupar o tempo 
de criança e adolescente com atividades, cursos 
e programas. Desde o ano passado, o SASC 
intensificou as ações de enfrentamento ao 
trabalho infantil, com o lançamento da Campanha 
Municipal de Sensibilização, além dos serviços de 
abordagem social e realização do diagnóstico 
que proporciona um melhor direcionamento 
dessas ações”, ressaltou a secretária interina do  
SASC, Caroline Rocha. 
Além da roda de conversa e das palestras (que 

tiveram como tema 
políticas públicas, 
rede de proteção e 
desafios da erradicação 
do trabalho infantil, 
entre outros), o evento 
contou com apresentações de breaking, teatro, 
percussão e dança da Rede Cultural Beija-Flor 
e da ONG MAI – que são parceiros da SASC 
no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos.
O evento contou com a participação do 
sociólogo, Heder Sousa, que também é 
representante da Secretaria Estadual de 
Desenvolvimento Social do Estado e integrante 
da equipe de referência estadual do PETI – 
Programa de Erradicação do Trabalho Infantil; 
da assistência social do CREAS Centro, Amanda 
Bezerra dos Santos; do frequentador da Rede 
Cultural Beija Flor, Thiago Alves de Oliveira; do 
secretário de cultura, Eduardo Minas, e diversos 
representantes do Conselho Tutelar. 

Olhares sobre o trabalho infantil

CIDADE 

Trabalho

NÃO é 

brincadeira!

Disque 
Denuncia

100

Foto: Adriana Horvath
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revolucionam o mercado financeiro
Fintechs

TECNOLOGIA

F inanças e tecnologia, assim pode se  
resumir o que são as Fintechs. Essas  
startups atuam na área financeira e visam, 
por meio de modernas plataformas, 

promover a inclusão no setor bancário, baratear o 
custo das operações e oferecer a disponibilidade 
de produtos e serviços de forma eletrônica 
e segura. Dados da Associação Brasileira de 
Fintechs, na pesquisa elaborada em 2018 
junto com a PwC – PricewaterhouseCoopers – 
mostram que, só no Brasil, mais de 370 startups 
atuam neste mercado. 
Diferente das instituições financeiras  
tradicionais, essas startups têm desburocratizado 
o setor e facilitado o acesso a linhas de crédito 
de modo ágil e inovador. As principais atuações 
dessas empresas se concentram nos meios de 
pagamento; crédito e financiamento; gestão 
financeira; gestão de investimentos; seguros; 
bancos digitais; criptomoedas; crowdfunding; 
câmbio, dentre outras operações.

Segundo o professor e educador financeiro, 
Carlos Afonso, a grande transformação dada 
pelas Fintechs é a quebra do atual “status quo” 
do sistema financeiro brasileiro, concentrado 
em poucas instituições financeiras detentoras da 
maior fatia dos depósitos em conta do Brasil. “Uma 
das premissas das startups é criar ou aprimorar 
algo que já existe, de forma mais barata e 
escalável, rompendo barreiras. Esse segmento 
já é considerado como principal responsável 
por uma verdadeira revolução financeira, que 
preocupa bancos do mundo inteiro”.
Os bancos de investimentos também aderiram 
a nova onda, com a democratização de acesso 
do público em geral, proporcionando aos 
investidores novas experiências na gestão das 
carteiras de investimentos por meio do celular 
ou da web. “Um dos maiores desafios das 
Fintechs é utilizar a tecnologia para oferecer 
aplicações que combinem com cada cliente, a fim 
de desmistificar que investimento bom e seguro é 
apenas a poupança. Dessa forma, essas empresas 
são capazes de identificar e montar as melhores 
aplicações de acordo com cada perfil e, além 
de acompanhar esses investimentos, possuem 
conteúdo de fácil entendimento que ensinam 
sobre educação financeira, tema totalmente 
relevante para quem deseja investir”, avalia o 
educador financeiro.
A revolução no mercado financeiro está apenas 
começando e o embate entre Fintechs e os 
bancos tradicionais tende a ser bastante intenso 
nos próximos anos. Para se ter uma ideia, em 
outro levantamento feito pela PwC, três em 
cada quatro bancos consideram o avanço das 
fintechs uma ameaça. “Quem sairá ganhando 
nessa disputa é o consumidor. Portanto, vale 
comparar o que as Fintechs oferecem em relação 
ao seu banco e cartão de crédito, pois poderá ter 
uma grata surpresa”, sugere o Professor Carlos.
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Dados do IBGE – Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística – mostram 
que 64% da população brasileira está 
conectada à internet. Em números, são 

mais de 126,3 milhões de usuários com idade 
acima de dez anos. Este cenário transformou 
o hábito de consumo e, também, abriu portas 
para inúmeras oportunidades de negócios e 
formação de novos empreendedores.
Atualmente, um dos modelos de negócio 
que mais cresce no meio digital é a venda 
de infoprodutos, cuja finalidade é educar ou 
solucionar um problema por meio de cursos 
online, vídeo-aulas, podcasts, e-books, entre 
outras opções (todas online).
De acordo com CEO & Founder da TurboMKT, 
Edson Moreira, qualquer pessoa pode se tornar 
um empreendedor digital, entretanto, é preciso 
ter experiência ou habilidade específicas de um 
tema para gerar material de qualidade. “Existem 
milhões de pessoas com vontade de adquirir 
conteúdos que satisfaçam as suas necessidades. 
Oferecer ao cliente assuntos relevantes, com 

informações agregadas à valores é um dos 
principais ingredientes para o sucesso”, aponta. 
Utilizar uma plataforma para vender, hospedar e 
gerenciar estes infoprodutos faz toda a diferença 
para quem quer se tornar um empreendedor 
digital. Tanto os produtores de conteúdos 
quanto os afiliados (vendedores comissionados 
que ajudam a distribuir os infoprodutos), devem 
levar em consideração uma estrutura que facilita 
as matrículas, pagamentos e recebimentos de 
renda. Para crescer neste mercado, é preciso 
muita pesquisa e estudo, pois as exigências 
para essa modalidade de negócio não são 
muito diferentes das do empreendedorismo 
tradicional. O empreendedor precisa se 
perguntar se há alguém disposto a pagar pelo 
que ele quer oferecer e se as vendas serão 
suficientes para gerar um lucro que compense o 
esforço demandado. “Se a resposta for negativa 
ou incerta, é mais seguro voltar a planejar e, 
se necessário, repensar e inovar o que se tinha 
em mente, para evitar prejuízos e frustrações”, 
finaliza Moreira.

Novo modelo de negócio para quem 
quer empreender

EMPREENDEDORISMO
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É bastante comum o Poder Judiciário se deparar 
com ações para o reconhecimento de uma 
suposta “união estável”, com partilha de bens 
adquiridos por um ou por outro parceiro, no 

decorrer do relacionamento amoroso que, muitas 
vezes, é duradouro. Entretanto, é importante 
considerar que nem toda convivência é suficiente 
para constituir o instituto da “união estável” e 
trazer seus efeitos jurídicos, sendo desta forma, 
considerado apenas um longo relacionamento 
amoroso ou, simplesmente, namoro.     
Dispõe o Art. 1.723 do Código Civil de 2002 que: “É 
reconhecida como entidade familiar a união estável 
entre homem e a mulher, configurada na convivência 
pública contínua e duradoura estabelecida com o 
objetivo de constituição de família.”
Porém, a união estável não pode ser equiparada, em 
hipótese alguma, com o namoro. Para tanto, o Art. 
1.723 traça os requisitos para a configuração desse 
instituto, sendo os objetivos: a convivência pública, 
contínua e duradoura; e o requisito subjetivo: a 
intenção de constituir família. 
Ressalvadas as devidas proporções, o que 
diferencia a união estável do namoro é o objetivo 
claro e seguro de constituir família. Desta forma, o 
contrato de namoro surge, ainda de forma tímida, 

CONTRATO DE NAMORO: a tendência 
dos tempos modernos
Ainda pouco difundido no país, este tipo de contrato costuma anteceder a formalização da união estável e, 
aos poucos, cresce no País
Por Giulliana Dammenhain Zanatta e Abraão Jônatas Carvalho Barros
Advogados da Zanatta & Dammenhain Sociedade de Advogados

DIREITO

como uma alternativa de proteção, mediante 
declaração de vontade expressa, de indivíduos  
que tem apenas o interesse de se envolver em 
um relacionamento amoroso, sem maiores 
implicações em eventual rompimento futuro, 
principalmente patrimoniais, podendo ser 
formalizado através de instrumento público ou 
particular, com registro em tabelionato de notas, 
por escritura pública ou contrato particular. 
Ademais, é de se considerar que o contrato de 
namoro, ainda pouco debatido pela doutrina e 
jurisprudência, não se sobrepõe a verdade dos 
fatos. Em outras palavras, mesmo que pré-existente, 
nada obsta a sua invalidade frente o preenchimento 
dos requisitos da união estável, com efeitos  
patrimoniais correlatos. 
Por fim, cabe mencionar o interessante 
posicionamento de João Henrique Miranda Soares 
Catan, membro do Instituto Brasileiro de Direito de 
Família, no sentido de que se o objetivo principal 
é a proteção patrimonial, basta que as partes 
contratem a cláusula “darwiniana”, contendo a 
previsão de que, existindo a evolução no namoro 
para a união estável, as partes livremente pactuam 
em adotar o regime da separação de bens ou outra 
opção que melhor lhes interessar. 
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OSicredi – instituição financeira 
cooperativa e grande parceira da 
ACE Diadema –, anunciou as startups 
selecionadas para a etapa de 

desenvolvimento e execução do 2º Inovar Juntos 
– programa com foco em parcerias e alternativas 
inovadoras, criado para aproximar o Sicredi 
do ecossistema de startups e contribuir com a 
jornada de transformação digital da instituição. 
A edição deste ano recebeu 178 inscrições e nove 
foram selecionadas para a fase de conexão. 
As startups escolhidas auxiliarão o Sicredi na 
resolução de oito desafios relacionados às 
demandas do negócio e melhorias de processos 
internos para associados e colaboradores. Após 
serem escolhidas, as startups passarão por um 
momento de conexão com o Sicredi, no qual 
as empresas se conectarão com os demais 
times da instituição, a fim de construírem juntos 
os projetos de experimentação de cada um 
dos desafios propostos. No início de agosto, 
começou a fase piloto, com teste das soluções 
em diferentes áreas da cooperativa.

Conheça as startups selecionadas: 

Poupa Certo: agregador financeiro que 
engaja e traz o usuário sub e desbancarizado 
para o sistema financeiro formal por meio 
de uma experiência intuitiva, automática e 
gamificada para alcançar melhores níveis de 
saúde financeira.

Tindin Educação Financeira:
plataforma de educação financeira gamificada 
que oferece para o público infanto-juvenil  
gerenciador de tarefas, carteira digital, 
gateway de pagamento QR Code, marketplace 
e ambiente EAD.

Programa Inovar Juntos chega à 
segunda edição

INOVAÇÃO
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DUNNING!: plataforma SaaS que utiliza 
Inteligência Artificial e Machine Learning para 
auxiliar na construção de réguas de cobrança 
adequadas ao perfil de comportamento dos 
usuários das empresas. A solução analisa quais 
ferramentas utilizadas atualmente apresentam 
melhor desempenho e as dispara para perfis 
semelhantes, automatizando e otimizando todo 
o ciclo de crédito.

Ludos Pro: plataforma gamificada que utiliza 
técnicas e mecânicas de jogos para engajar, 
ensinar e aumentar a produtividade. Ao mesmo 
tempo que instrui por meio de desafios lúdicos 
e interativos, gera informações para identificar 
melhorias e oportunidades para o negócio.

Controlle: plataforma que auxilia a 
organizar as finanças das empresas de forma 
simples. O sistema possui uma versão premium 
que permite gerenciar funcionalidades como 
cadastro de clientes e fornecedores, relatórios 

gerenciais, nota fiscal de serviço integrada ao 
financeiro, entre outras funcionalidades.
.
Iconeseg TI: empresa de tecnologia, 
formada por especialistas em seguros, com foco 
na criação e comercialização de aplicativos para 
smartphones, tablets, notebooks e desktops, 
que tem o objetivo de aumentar a eficiência e 
produtividade do mercado de seguros.
.
BigData Corp: a solução entrega dados 
sobre pessoas e empresas para apoiar processos 
de qualificação, análise e tomada de decisão de 
crédito, risco, fraude, vendas, marketing, entre 
outros.
.
App Renda Fixa: marketplace de busca 
e comparação de investimentos do Brasil. A 
ferramenta compara centenas de ativos de renda 
fixa e mais de 14 mil fundos de investimento, 
bem como acompanha o portifólio de ativos, 
abre conta e investe em instituições credenciadas 
ao aplicativo. A solução também tem diversos 
canais de educação financeira.
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SAÚDE 

Por Gisele Bonaroski 

E
stá comprovado: de acordo com pesquisa 
feita na Faculdade de Medicina da 
Universidade de Harvard, nos Estados 
Unidos, o estresse pode levar a um 

infarto. Os resultados mostraram que situações 
estressantes provocam uma produção excessiva 
de glóbulos brancos no organismo, que podem 
se acumular nas paredes das artérias, reduzindo 
o fluxo sanguíneo e favorecendo a formação de 
coágulos e, assim, elevar o risco de doenças 
cardiovasculares. 
“O estresse crônico agrava as doenças 
cardiovasculares, principalmente, quando somado  
aos fatores tradicionalmente conhecidos como 
obesidade, tabagismo, hipertensão arterial, 
colesterol alto, sedentarismo, diabetes mellitus ou 
doenças coronarianas preexistentes”, exemplifica 
o cardiologista do Centro Médico Consulta 
Aqui, Dr. Luciano Sérgio Ferreira Trindade.

O estresse é o quarto maior fator de risco 
para infarto no País, perdendo apenas para 
o colesterol alto, cigarro e hipertensão. 
Conhecer os sintomas nem sempre é fácil e 
passam despercebidos, por isso, é importante 
ficar de olho quando aparecer: alterações da 
pele (acne, dermatites, coceiras ou pequenas 
bolhas); cefaleia crônica; resfriados frequentes; 
fadiga constante; insônia; alterações na libido; 
problemas digestivos; queda de cabelo; sudorese 
e perda ou aumento do apetite.
De acordo com Dr. Trindade, existem alguns 
procedimentos não farmacológicos que podem 
ajudar no tratamento do estresse. “Cuidar da 
alimentação, praticar atividade física de forma 
frequente e prazerosa são fundamentais – e isso 
não é segredo para ninguém. Agora, vale lembrar 
também, da importância de lidar melhor com as 
situações, de rir mais da vida, respirar de forma 
melhor e mais consciente, afastar pensamentos 
negativos e diminuir a dependência do celular, 
principalmente, das redes sociais para ajudar na 
busca do equilíbrio”.  

ESTRESSE 
aumenta o risco 
de doenças 
cardiovasculares
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No dia 12 de julho, o Sicredi Vale do Piquiri 
ABCD PR/SP reuniu em Diadema seus 
associados, convidados, autoridades 

locais, executivos e colaboradores no Teatro 
Clara Nunes para a tradicional reunião anual 
de prestação de contas.  
Com casa cheia, a instituição financeira passou 
informações o sobre desempenho, fortalecimento 
da gestão e as inúmeras iniciativas realizadas 
desde o início do ano. “O cooperativismo de crédito 
se destaca no mercado pela forma democrática 
e participativa de conduzir o negócio e de dar voz 
aos associados, evidenciando a transparência, 
elemento-chave neste modelo de negócio”, 
explicou o presidente do Sicredi, Jaime Basso, 
quem conduziu a reunião. O evento contou com  
a palestra do jornalista, professor e associado 

Prestação de contas 
do Sicredi

EVENTO

Da esquerda para a direita:  o presidente do Sicredi, Jaime Basso, e 
o jornalista e professor, José Luiz Tejon

Sicredi, José Luiz Tejon, que sob o tema “O Brasil 
que coopera supera”, apresentou os benefícios 
do cooperativismo sob diferentes óticas.
“Tudo isso é novo para nós, mas é muito bom 
saber que o cooperativismo olha para as 
pessoas enquanto diversas empresas visam, 
especificamente, o lucro. Hoje, eu pude ver um 
equilíbrio e o que é positivo para as pessoas:  
cuidar do próximo. O cooperativismo não  
abandona ninguém”, afirmou o convidado 
e empresário, Rogério Valente da Graça, 
da Rodoqualy.
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N
o dia 19 de julho, o Sebrae SP – em 
parceria com o Governo do Estado 
de São Paulo –, lançou o Programa 
Empreenda Rápido, que auxiliará a 

abertura e formalização de empresas, bem como 
capacitará os empreendedores a melhorar a 
produtividade, a competitividade e ter acesso às 
linhas de créditos. A presidente da ACE Diadema, 
Vera Lucia Rocha, foi convidada e prestigiou 
este lançamento, que teve a participação do 
governador de São Paulo, João Doria. 
 “É um fomento efetivo à atividade econômica de 
São Paulo. Isso gera oportunidade, ativa o setor 
do comércio, serviços e pequenas indústrias”, 
comentou Doria. 
Além deles, o evento contou com a presença do 
superintende do Sebrae Nacional, Carlos Melles, 
e do superintendente do Sebrae em São Paulo, 
Wilson Poit, entre outras autoridades municipais, 
estaduais e federais. “Queremos ser parceiros 
dos estados e do Governo Federal no apoio aos 
empreendedores. Já estamos rodando o país com 
a mobilização pelo emprego e produtividade, 
unindo esforços com o Ministério da Economia. 

E agora, São Paulo 
sai na frente com o 
Empreenda Rápido”, 
destacou Melles. 
Para a presidente 
da ACE Diadema, 
essa é mais uma 
ação que traz ânimo 
aos empresários 
e incentiva o em-
preendedorismo da região. “Agora, cabe a nós, 
como associações comerciais, fazer essa pon-
te entre os empresários locais e o SEBRAE. As 
oportunidades para crescimento e aprimora-
mento existem, e elas precisam ser aproveita-
das ao máximo. Espero que a região das Sete Ci-
dades tire proveito de mais essa oportunidade”,  
salientou Vera Lucia. 
O evento contou com palestras de 20 minutos 
sobre temas específicos relacionados à abertura 
do pequeno negócio, além de atividades de 
parceiros que também integram a iniciativa, 
que tem apoio do Centro Paula Souza, Banco do 
Povo, DesenvolveSP e Jucesp.

Programa Empreenda Rápido

EVENTO

Programa tem 
como objetivo 
qualificar 1 
milhão de 
empreendedores 
por ano e 
conceder R$ 
1 bilhão em 
microcrédito, por 
meio do Banco 
do Povo, nos 
próximos quatro 
anos 
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NOTAS

De olho no futuro
A FACESP – Federação das Associações do Estado 
de São Paulo – recebeu nos dias 29 e 30 de julho, 
as reuniões do Comitê Jurídico Nacional e do 
Conselho Deliberativo da CACB.– Confederação 
da Associações Comerciais e Empresarias do 
Brasil. Os encontros aconteceram na sede da ACSP 
– Associação Comercial e Empresarial de São 

Paulo, e contou com a presença do presidente 
da FACESP e da ACSP, Alfredo Cotait Neto e do 
presidente da CACB, George Teixeira Pinheiro. 
O comitê é formado por advogados e juristas 
de federações – como a FACESP e da própria 
confederação –, que se reuniram para debater 
tecnicamente temas que poderão ter impacto 
direto no dia-a-dia das associações comerciais 
e, consequentemente, dos empreendedores 
brasileiros. Entre os assuntos analisados e 
debatidos pelo grupo, foi apresentado um 
parecer sobre a Medida Provisória da Liberdade 
Econômica (MP 881/19), e a validação da minuta 
do projeto de lei sobre compliance. Ainda, foram 
discutidas e definidas as estratégias de atuação 
em relação as reformas trabalhista e tributária, 
e as propostas de emendas à Constituição 
(PEC) 255/2016 e 17/2019, que tratam sobre 
serviços em cartórios de registros, e que inclui a 
proteçãode dados pessoais no rol de direitos e  
garantias fundamentais.

Oportunidades em Portugal
Será realizado no dia 24 de agosto, o  
3º Atlantic Connection – um evento destinado 
a empreendedores, empresários e investidores 
luso brasileiros, que levará aos participantes 
muito conteúdo sobre tecnologia, inovação, 
empreendedorismo, informações do ecossistema 

e oportunidades entre Brasil e Portugal. 
O evento será no Teatro CIEE, das 9h às 17h, e 
contará com cinco painéis e duas palestras, além 
do Atlantic Awards – uma premiação de startups, 
na qual uma banca altamente qualificada 
elegerá a melhor entre dez candidatas que farão 
o pitch. A vencedora participará da Missão Web 
Summit Lisboa 2019, no mês de novembro. 
“O potencial dos negócios em Portugal é muito 
grande, porém, para implementar algo por lá é 
preciso cuidado, assim como em qualquer lugar. 
Em nossos painéis, os empresários entenderão 
como funciona a parte burocrática em Portugal: 
concorrência, precificação, mão de obra, custo 
operacional, benefícios, tributação, enfim, será 
um diálogo bastante produtivo para quem deseja 
ir e expandir no País”, disse o co-founder da 
Atlantic Hub, Benicio Oliveira, que também é 
sócio da Ravel Tecnologia, associada da ACE 
Diadema. Para mais informações acesse:
http://www.atlantichub.com/atlanticconnection2019/
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Visita à ACE Diadema do diretor de benefícios da Ô Insurance Group, 
Ronaldo Buscarino, e da gerente de relacionamento, Sheila Carvalho

Mais um evento realizado na ACE Diadema: Palestra Sete Passos para Seu 
Negócio dar Lucro, com Valter Célio Fonseca

A ganhadora do kit escolar do Colégio Adventista, 
Maria Eduarda de Almeida Silva

Reunião do Núcleo de Mulheres Empreendedoras 
da ACE Diadema, com a palestra de Ednete 

Ramos dos Santos

Visita da analista do SEBRAE, Giovana Gobbato, 
à ACE Diadema

Visita à ACE Diadema, da equipe da DIAMED Saúde Ocupacional: Dr. Anael 
Gobbo e Manoel dos Santos Mourão

Auditório cheio na palestra Fluxo de Caixa, realizada pelo SEBRAE

Palestra Ganhe Mercado, realizada pelo SEBRAEReunição da RA2 na ACIAM - Mauá
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Aconteceu
na ACE

Reunião do Núcleo de Mulheres Empreendedoras da ACE Diadema

Reunião do Conselho Diretor da FACESP

Palestra com Dr. Guilherme Simão dos Santos do 
SINDBEL do Grande ABC

Reunião do Núcleo de Contadores da ACE e representantes da Secretaria 
de Desenvolvimento Econômico de Diadema

Reunião da FACESP com ACISCS

Confraternização da equipe da ACE Diadema na Churrascaria Boiadeiro Grill Palestra "Usando as emoções a seu favor", com Flávio Araújo 
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O mês de julho foi dedicado aos ajustes 
finais da versão 2.5 (rev) do layout 
do eSocial, trazendo a flexibilização 
de diversas regras e a conversão 

de campos, que antes eram obrigatórios, em 
facultativos. Na prática, serão antecipadas 
diversas simplificações do novo sistema, com a 
dispensa de várias informações que deixarão 
de ser exigidas.
Essa versão não demandará ajustes por parte 
de desenvolvedores e usuários, uma vez que 
a equipe técnica preservou a estrutura atual. 
Mas já representará um enxugamento na 
prestação das informações pelas empresas 
obrigadas ao eSocial.

3º Grupo – Prazo para inclusão
do cadastramento inicial

Cadastramento inicial é a informação dos 
vínculos dos trabalhadores contratados 
antes do início da obrigatoriedade do 
empregador ao eSocial; o prazo para fazê-
lo é até 31/08/2019, caso não ocorram 
outros eventos não periódicos antes. Para 
isso é imprescindível que as informações dos 

trabalhadores estejam completas quando da 
substituição pela CTPS Digital.

Empregador doméstico e demais 
simplificados
 
Diversas melhorias no módulo web do 
empregador doméstico e demais simplificados 
(MEI e Segurado Especial) estão acontecendo, 
como a utilização de assistentes (também 
conhecidos como wizards) para prestar 
informações em situações mais complexas. É o 
que já ocorre na admissão, por exemplo, onde 
o empregador informa os dados do trabalhador 
e os dados do contrato que está sendo firmado. 
Além disso, está sendo criado um assistente 
virtual – o ‘chatbot’, onde o usuário poderá 
realizar, entre outras funções, uma conversa 
com o assistente. Também serão objeto de 
alerta determinadas situações detectadas 
automaticamente pelo assistente, e o usuário 
será guiado até a conclusão da operação para 
evitar erros. É o caso, por exemplo, de folhas 
passadas ainda não encerradas, férias não 
concedidas, entre outros.
Fonte: https://portal.esocial.gov.br 

Modernização do eSocial: novos passos

NÚCLEO DOS CONTADORES
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Com localização estratégica 
e determinante, a cidade de 
Diadema é um dos principais 
polos industriais para pequenas 

e médias empresas do estado de São 
Paulo. Então, diante deste cenário,o 
empresário Marco Ballarin motivou-se a 
desenvolver um trabalho especializado 
na intermediação imobiliária de imóveis 
industriais e, então, fundou em 1983, 
a Ballarin Investimentos Patrimoniais e 
Imobiliários Ltda, que, ao longo de 36 anos 
de existência, tem construído uma sólida 
história e tradição no mercado regional.
“Vender, alugar e administrar imóveis 
industriais são trabalhos desafiadores. 
Diariamente, temos que encontrar 
soluções para proporcionar aos clientes 
uma assessoria transparente e com 
total segurança. Além do tradicional 
departamento de imóveis de terceiros, a 
Ballarin também possui um setor dedicado 
aos lançamentos imobiliários”, contou o 
gerente de marketing, Pedro Gobi.
A empresa já participou de seis projetos, 
sendo que quatro empreendimentos estão 
em Diadema: A Praça I, A Praça II, Singular 
e Cores. “Dos quatro empreendimentos, três 
já foram totalmente vendidos e entregues, e 
um está na fase de obras; totalizando mais de 
2 mil unidades lançadas na cidade”,  
contou Gobi. 
A Ballarin possui uma sede de cinco 
andares que abriga os departamentos 
de comercialização, investimentos 
patrimoniais, marketing, jurídico, 
engenharia civil e administração, além de 
um pavimento totalmente dedicado aos 
clientes, com salas de reunião e 
área de convivência. 
O público alvo da imobiliária são 
pessoas que buscam uma assessoria 
com qualidade, eficiência e segurança. 
“Nossa prestação de serviço vai desde 
administração de imóveis, análise e 

Ballarin: a garantia do melhor negócio

PALAVRA DO ASSOCIADO 

avaliação, locação e venda de móveis industriais, 
consultoria estratégica até a venda de unidades 
de lançamento”, pontuou Gobi. 
Para ele, a ACE Diadema é um importante canal 
no qual os empresários associados podem se 
conectar com maior facilidade. Ele ainda destaca 
os cursos e palestras diversos que são realizados 
na sede da Associação, sobretudo aqueles que 
tem parceria com o SEBRAE, que proporcionam 
aos participantes um grande conhecimento com 
conteúdo relevante. “A ACE Diadema desempenha 
um ótimo trabalho. Todas as ações de marketing, 
palestras, cursos, treinamentos e eventos, 
auxiliam na busca ininterrupta para o crescimento 
dos negócios na região”, encerrou. 
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T.odos os anos, cerca de 3 milhões de 
turistas visitam Caldas Novas – município 
conhecido pelas águas termais. 
Localizada no estado de Goiás, a cidade 

é considerada a maior estância hidrotermal do 
mundo, com águas que brotam do chão em 
temperaturas que variam de 30 a 57 graus. É 
procurada por grupos de terceira idade e famílias 
com crianças, que buscam por relaxamento, 
atividades recreativas e muita diversão nas 
piscinas dos hotéis e clubes locais.
Quem viaja para Caldas Novas não pode deixar de 
aproveitar os parques aquáticos e, claro, dois dos 
lugares mais famosos da região: o Rio Quente Resort 
– um complexo de hotéis e atrações, como o Parque 
das Fontes –, e o Hot Park – para quem gosta de 
aventuras radicais, com corredeiras e toboáguas. Já 
para quem curte água fria, vale a pena passear na 
Serra das Caldas, um parque estadual com trilhas e 
cachoeiras de águas bem geladas. 

O Lago de Corumbá – além de abastecer a 
Usina Hidrelétrica de Corumbá I –, é o lugar 
onde os praticantes de esportes náuticos se 
encontram, e é possível fazer passeios de 
lancha, barco e jet-ski que levam às cachoeiras. 
No lago acontecem também campeonatos de 
pesca esportiva.
As nascentes mais quentes de Caldas Novas 
estão no Parque Aquático da Lagoa de 
Pirapitinga, com temperaturas que chegam 
a ultrapassar os 50 graus. No parque, fica o 
Poço do Ovo – que possui águas na média 
de 57 graus e recebeu este nome devido a 
muitas pessoas cozinharem ovos no local. Com 
nascentes naturais, há espaço para camping, 
restaurantes, saunas e quadras.
Em novembro, acontece o Caldas Country, 
considerado o maior festival de música sertaneja 
do mundo, atraindo milhares de pessoas em 
dois dias de shows.

CALDAS NOVAS: as águas quentes do cerrado 

TURISMO
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GASTRONOMIA
A maioria dos hotéis inclui a pensão 
completa nos pacotes, mas vale a 
pena conhecer os restaurantes que 
servem as comidas típicas do Estado. A 
gastronomia goiana é farta e o prato 
que faz mais sucesso é a Galinhada – 
frango cozido com arroz, pequi (fruto 
de árvore da região) e guabiroba (fruto 
de palmeira).

HISTÓRIA
- Os primeiros habitantes de Caldas 
Novas foram os índios das tribos Capaió 
e Xavante.
- Em 1722, o bandeirante Bartolomeu 
Bueno da Silva, chegou ao sertão a 
procura de ouro e encontrou diversas 
fontes de águas quentes.
- Em 1900, Caldas Novas tornou-
se cidade e teve a autonomia política 
concedida.
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RODADA DE NEGÓCIOS
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NOVOS ASSOCIADOS 
Seja um associado ACE Diadema, fale com um de nossos consultores!

BLV PARTICIPAÇÕES 
TEL.: (11) 4057-3113

::
RD PRIME ASSESSORIA 

CONTÁBIL 
TEL.: (11) 4059-6855

::
BRAS FOOD REFEIÇÕES 

TEL.: (11) 3199-8910
::

DINNA 
TEL.: (11) 98668-7360

::
UPSPRO 

TEL.: (11) 4099-4535
::

IDEAL ABRASIVOS 
TEL.: (11) 4055-2228

::
EDBIN SEGUROS 

ADMINISTRADORA 
TEL.: (11) 99305-5849 

LISSBOA 
TEL.: (11) 4071-8724

::
H A MÓVEIS E 
 TAPEÇARIA 

TEL.: (11) 2773-1626
::

NL7 
TEL.: (11) 4308-4028

::
MARIA APARECIDA 
TEL.: (11) 4392-8754

::
MANA ATACADISTA 

TEL.: (11) 4308-1583
::

MARILZA NAGASAWA 
TEL.: (11) 97425-7423

::
SR DELIVERY COMERCIAL 

TEL.: (11) 2092-2869

CAMICASA 
TEL.: (11) 4072-1499

::
MERANI JL 

TEL.: (11) 3230-1790
::

JOSÉ ANTÔNIO F. DA 
PIEDADE 

TEL.: (11) 4057-1263
::

VEROMOTOS 
TEL.: (11) 4076-2478

::
ODAIR JOSÉ 

TEL.: (11) 5599-9215
::

CONEXÃO CONSULTORIA 
E GESTÃO 

TEL.: (11) 4308-2012
::

REI CAR ASSEMBLEIA 
AUTO CENTER 

 TEL.: (11) 4048-1375
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